


Projektmanagement,
der rote Faden
ZU schwarzen Zahlen.

Nitzen Sie [PM].Projektmanagement als strategischen Ansatz
zur Optimierung lhrer Unternehmensergebnisse.

Q das.projekt

Wozu eigentlich Projektmanagement?

Projektmanagement ist ein strategischer Ansatz, Organisationen und Unternehmen zu fihren, zu
planen und zu steuern. Wir erleben heute eine Zunahme an komplexen, neuartigen und oft risikoreichen
Aufgabenstellungen, die mit herkdmmlichen Methoden nur unzureichend zu bewadltigen sind. Gutes
Projektmanagement hilft hnen, diese Aufgabenstellungen effizient und erfolgreich zu meistern, schafft
Transparenz und Uberblick in lhren Projekten, und erhdht die Zufriedenheit bei Ihren Mitarbeitern,
Kunden, Lieferanten und Projektpartnern.

Mythos Projektmanagement.

Projektmanagement ist mehr als ein Mythos, mehr als eine Modeerscheinung, allerdings ist Projekt-
management auch nach wie vor in und schick. Gerade deshalb liegen hier oft Erfolg und Niederlage bei
der EinfUhrung und Umsetzung von Projektmanagement sehr eng beieinander. Wenn Projektmanage-
ment nicht unbedingt Ihre Kernkompetenz darstellt, wenden Sie sich an den Berater Ihres Vertrauens
oder gleich an das.projekt.

Best Practice von das.projekt.
das.projekt orientiert sich an international anerkannten Projektmanagement Standards:

« IPMA (International Project Management Association) — ICB 3.0
« PMI (Project Management Institute) - PMBOK 4
= DIN und ONORM 69901

Fundiertes fachliches Wissen zu diesen internationalen Standards, verbunden mit jahrzehntelanger,
praktischer Erfahrung im Projektmanagement und in der Begleitung und Beratung von Organisationen
unterschiedlichster Branchen, das ist Best Practice von das.projekt.
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Projektmanagement
nach Ma@.
Genau das,
was Sie brauchen.

[PM].Projektmanagement von das.projekt bietet Ihnnen maBgeschneiderte
Dienstleistungen, Methoden, Prozesse und Hilfsmittel fur Ihre Projektlandschaft.

[PM].OE - Organisationsentwicklung nach MaB.

Projektmanagement Methodologie — welcher Projektmanagement Ansatz ist fUr lhre Organisation der
richtige”? Wir beraten Sie gerne und umfassend. Auf Ihre Bedurfnisse zugeschnitten entwickeln wir
gemeinsam mit Ihnen Projektmanagement Richtlinien und lhre Mitarbeiter haben damit einen taglichen
Leitfaden fur Ihre Projektarbeit zur Verfligung.

Welche Projektmanagement Prozesse funktionieren gut? Wo haben Sie noch Entwicklungspotential?
Wir helfen Ihnen beim Design von Einzel- und Multiprojektmanagement Prozessen wie z.B. Projekt-
beauftragung, Projektstart, Projektcontrolling und Projektabschluss.

Bendtigen Sie Unterstltzung bei Rollenbeschreibungen zum Projektmanagement? Welche Aufgaben,
Kompetenzen, Verantwortungen weisen Sie den einzelnen Rollen zu? Sie mdchten ein PM-Office
installieren? Wir verraten Ihnen gerne, worauf es bei Aufbau und Umsetzung ankommt und begleiten
Sie bei der Einflihrung.

Sie haben bereits ein Projektmanagement System implementiert und wollen es weiter verbessern?
Wir helfen Innen mit einem [PM].Audit weiter und stellen Starken und Verbesserungsmaoglichkeiten dar.

[PML.IT - IT-Unterstiitzung im Projektmanagement nach MaB.

Wir haben selbst viele [T-Tools zum Projektmanagement ausprobiert und helfen Ihnen dabei, unnétige
Leerlaufzeiten und Kosten zu sparen, indem wir lhnen fur ausgewahlte Projektmanagement Methoden
und Prozesse die geeigneten IT-Tools vorstellen.
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[PM].PE - Personalentwicklung nach MaB.
[PM].Seminare — Ihr Weg zum Top Projekt!
Die Seminare, die wir zum Projektmanagement anbieten sind in drei Gruppen unterteilt:

= Seminare nach IPMA
=« Seminare nach PMI
= Seminare zu Spezialthemen

Die Bandbreite reicht von Einstiegsseminaren zu Methoden des Projektmanagements Uber Seminare
zu Spezialthemen wie Risiko- oder Qualitdtsmanagement in Projekten bis hin zu Aktivwochen, bei
denen mehrere Tage intensiv an lhrer Projekt-Fitness gearbeitet wird.

Vorgestellte Inhalte werden im Rahmen von Gruppenarbeiten erlernt und auf inre Alltagstauglichkeit
hin Gberprift. Dabei arbeiten wir fast ausschlieBlich mit Themenstellungen der Seminarteiinehmer, um
maglichst realitdtsnahe Projektsituationen erleben zu kénnen. Die Ergebnisse werden ausfuhrlich
reflektiert, alternative Losungsansatze werden aufgezeigt.

Wir bieten die [PM].Seminare im offenen Programm und als Inhouse-Seminare an. Im Gegensatz zum
offenen Programm kdénnen wir bei Inhouse-Seminaren schon vom ersten Seminar an auf lhre BedUrf-
nisse eingehen und ein maBgeschneidertes Programm zusammenstellen.

Aktuelle Seminartermine, Orte, Preise, zuséatzliche Spezialseminare und Angebote flr Seminare aus
dem offenen Programm finden Sie auf unserer Website.
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[PM].Coaching — Schneller am Punk!

Wir begleiten Sie und lhre Projekte und helfen Ihnen, das umzusetzen, was Sie sich vorgenommen
haben. Sie kdnnen dabei aus einer breiten Palette an Coachingmaglichkeiten wéahlen.

Wahrend beim klassischen Personal-Coaching eine einzelne Person begleitet wird, wenden wir uns
mit Rollen-Coaching an mehrere Personen, die gemeinsam eine Rolle austben, wodurch auch der
Erfahrungsaustausch zwischen diesen Personen geférdert wird.

Beim Projekt-Coaching wird ein Projekt oder Teil eines Projekts selbst zum Betrachtungsgegenstand.
Diese Form des Coachings wird von unseren Kunden haufig in der Projektstartsequenz verlangt, um
das richtige Projekt-Setup zu finden oder auch in Krisensituationen, um rascher zur Zielerreichung
zurtickzufinden.

Unser Projekt-Coach bringt in jedem Fall sein Wissen und seine Praxiserfahrung ein, bietet fir Ihre
Anliegen alternative Sichtweisen an, stellt seine AuBensicht zur Verfigung, hinterfragt existierende
Losungsansétze kritisch und reflektiert gemeinsam mit Ihnen.

[PM].Zertifizierungsvorbereitung — PM-Profi mit Nachweis!

Wenn es verbindlich sein soll, haben Sie mit einer Projektmanagement Zertifizierung nach IPMA oder
PMI die Nase vorn. Wir vermitteln Ihnen nicht nur die Inhalte, die Sie fir Ihre erfolgreiche Zertifizierung
bendtigen, sondern erkl@ren Ihnen auch den Zertifizierungsprozess und schildern Ihnen den Ablauf
der Zertifizierungsprufung. Aus unserer eigenen Erfahrung wissen wir auch, worauf es ankommt und
konnen Sie sorgfaltig darauf vorbereiten.
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Wir lassen
unsere Kunden
zu Wort
kommen.

Es gibt gute Griinde,
warum sich unsere Kunden fir [PM].Projektmanagement entscheiden.

Q das.projekt

[PM].Projektmanagement — darum entscheiden sich unsere Kunden fiir uns:

LAllen, die hdchste Fach- und Persdnlichkeitskompetenz fur ihre Trainings und Beratungen schatzen,
kann ich das.projekt bestens weiterempfehlen.”
HR-Abteilung, Steyr Daimler Puch Spezialfahrzeug GmbH, Wien

,Diese Unternehmensberatung verflgt Uber eine langjahrige Erfanrung, sowohl im Projektmanage-
ment als auch im Bereich Beratung und Training, die zu erfolgreichen und praxisorientierten Trainings
beitragt.”

Cegelec Group University, Paris

,Wir haben das.projekt mit der Umsetzung dieser Aufgabe betraut, weil fur uns die Kompetenz des
Coaches hohe Prioritat hatte. — Kompetenz hinsichtlich fachlicher Eignung und persdnlicher Projekt-
erfahrung (Lernen aus Erlebtem, aus Erfahrungen).”

IKT Linz Gmbh, Linz

,FUr Firmen, die eine unkomplizierte und stets prasente und vor allem sehr konstruktive und durch-
dachte Zusammenarbeit schéatzen, ist das.projekt der richtige Ansprechpartner.*
Dietrich Fuchs Gesellschaft m.b.H., Ybbsitz

»Wir wirden das.projekt weiterempfehlen, weil wir mit der Leistung und der Kompetenz flr unseren
Anwendungsfall sehr zufrieden waren.*
YIT Austria GmbH, Wien

,Das Engagement und die Flexibilitat des Trainers waren fur den Erfolg des Trainings ausschlaggebend.
BEA Electrics GmbH, Wien
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das.projekt
Ist mehr als
[PM].

Was Sie Uber das.projekt noch wissen sollten.
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PROJEKT MANAGEMENT AUSTRIA

member of IPHA

Unsere Kompetenzen.

Unsere Kernkompetenzen liegen in den Themenbereichen Projektmanagement [PM], Projektmanage-
ment am Mac [PMMAC], Soziale Kompetenz [SOKO] sowie Contract- und Claimmanagement [CCM].
Weitere Themen wie Prozessmanagement, Risikomanagement, Krisenmanagement und Qualitats-
management finden Berlcksichtigung, sofern sie mit unseren Kernkompetenzen in Verbindung stehen.
Das versetzt uns in die Lage, unsere Kompetenzen auch in hochintegrierten Managementsystemen
effizient zu platzieren.

Wir kennen die Beratung von beiden Seiten.

Im Team von das.projekt finden sich ausschlieBlich Senior Berater, die vor inrer Beratungstatigkeit alle

in Unternehmen gearbeitet, Bereiche oder gesamte Unternehmen verantwortet haben und in dieser Zeit
auch immer mit Beratern konfrontiert waren — im positiven wie im negativen Sinn. Diese Erfahrungen
sind fUr uns ein absolutes Muss. Nur so wird aus einem fachlich und sozial kompetenten Berater ein
Senior Berater.

Internationale Standards und unsere Praxis.

Wir orientieren uns an anerkannten Projektmanagement Standards — vor allem IPMA und PMI —und
entwickeln an Hand unserer jahrzehntelangen praktischen Erfahrung die passenden Lésungen fur Sie.

Es gibt immer mehr als eine Lésung.

Wir zeigen immer eine Bandbreite an Losungsmaglichkeiten fur lhre Anforderungen auf. Damit Sie
sehen, wohin die Reise gehen kann und was zumindest erforderlich ist. Damit unterstitzen wir Sie bei
kurz-, mittel- und langfristigen Entscheidungen im Sinne eines optimalen Investments.

(PM]



Q das.projekt

Reden Sie mit uns.

Wir kommen aus der Praxis, arbeiten
sehr hemdsarmelig und
halten Ihnen keine Vortrage.

Wir wissen was machbar

und was unrealistisch ist und das
sagen wir Ihnen auch.

Wir nehmen uns Zeit fir Sie,
stehlen sie aber weder

Ihnen noch uns.
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Franz Votapek, Verantwortlicher [PM]

franz.votapek@dasprojekt.at
das.projekt Managementberatung GmbH
www.dasprojekt.at



